
 

Rapport d’activité SOLU^CHAM 
 

 

 

Rappel des objectifs et des valeurs de 

l’association 
Solu^Cham est une association a but non-lucratif , dont l’objet principal est de promouvoir 

l’education et la sante dans les hautes vallees du Solu-Khumbu , au Nepal. 

 

Rapport de l’association avec 

l’environnement 
 Solu^Cham opere en zone de montagne exclusivement, dans un eco-systeme menace et fragile. 

Les actions entreprises visent a preserver cet environnement de manière durable . 

Les principaux buts etant : 

• Sensibilisation des eleves a la necessite d’actions eco-responsables visant a 

preserver leur environnement naturel de vie 

• Actions ciblees ( programmes de reforestation, de collecte d’ordures…) 

• Developpement durable de l’economie de la region ( Solu-Khumbu) en promouvant 

des activites eco-responsables et en donnant aux jeunes une edcuation pratique 

permettant de trouver un emploi localement .  

 

 

Rapport d’activités 2022 
 

Création et lancement de l’Association 

L’association a été créée le 21 avril 2022 par son Président, Mr Pierre Houé, avec quelques 

membres de sa famille.  



Organisation du bureau 

Lors de l’assemblée constitutive le bureau a été constitué comme suit : 

 

M. Pierre Houé : président 

Mme Dian Rini Houé : trésorière 

Actions de l’association 2022 

 

Actions locales au Népal  

 

Les actions menées au Népal dans la vallée de Numbur courant 2022 auront été les suivantes :  

 

• Rénovation locaux écoles : toilettes ( Shree Chandra Jyoti ), radiateurs & matelas (Phera) 

• Distributions de 750 cartables et de12,000 cahiers dans 15 ecoles primaires 

• Distribution de 150 paire de lunettes ( Donation One Sight- Essilor) 

• Distribution de medicaments / appareils de diagnostic medical 

• Distribution de layette pour bebes 

• Distribution de fournitures scolaires en masse ( Donation Maped) 

 

Ces actions ont été réalisées en coordination avec notre correspondant au Népal M. Nima Sherpa 

from Sherpa Children Assistance Association (S.C.A.A)   

 

Actions marketing 

 

Achat d’une bannière et de casquettes. 

 

3 passages a Radio Himal – Frequence 90.2 MHz 

Bilan financier 2022 

 

Le compte de résultat montre un résultat de l’exercice positif de +6659,70 Euros détaillé comme 

suit :   
   

Produits de l’exercice    
 cotisations sans contrepartie 560,00 

 dons manuels particuliers 3 820,00 

 dons manuels entreprises 10 260,56 

 total produits 14 640,56 

 
 
Charges de l’exercice    

 
 
actions Nepal hors NVTC (Sherpa Children) (8 645,00) 

 frais informatiques et fournitures (62,91) 

 frais bancaires (62,50) 



 autres charges d'exploitation (151,95) 

 total charges association (8 980,86) 

   

 Résultat d'exploitation + 5 659,70 

   
 

Les produits d’exploitation sont constitués :  

• Cotisations membres : 560,00 € - 14 membres 

• Dons individuels : 3.820,00 €  

• Dons collectifs de particuliers (cagnottes de départs en retraite) : 7760,56 

• Dons d’entreprises (Bolloré USA) : 2.500,00 € 

 

Les actions correspondent aux actions décrites ci-dessus et payées à Sherpa Children au Népal.   

 

Le Bilan au 31.12.2022 se présente comme suit :  

 

 
 

La trésorerie est positive de 6.093,06 correspondant au bénéfice de l’exercice auquel il faut ajouter 

quelques menues dépendes avancées par M. Pierre Houe non remboursées au 31.12.2022. 

 

Perspectives 2023 

Nouvelle organisation du bureau et de l’équipe dirigeante 

Lors de l’assemblée du 05 mars le bureau a été constitué comme suit :: 

 

Pierre Houé : président 

Bertrand Jannin : trésorier 

Marc Amy de la Bretèque : secrétaire 

 

Le bureau a été complété de  

• M. Bertrand Meslin 

• M. Benoit le Chatelier 

• M. Gilles Thierry 

• M. Jean -François Bassier 

disponibilités bancaires 6 093,06 benefice de l'association 5 659,70

compte courant membres 433,36

total actif 6 093,06 total passif 6 093,06

actif passif



• M. Sebastien Houé 

Cette équipe, qui a en commun une expérience de travail en Asie, et une passion pour la 

montagne, se réunit au minimum une fois par mois pour assurer le travail de l’association. 

Le rôle de cette équipe est de : 

• Recherche de financements en mettant a profit ses ex-réseaux personnels ou 

professionnels  

• Organisation des évènements de l’association 

• Identification de bénévoles  

Site web/réseaux sociaux 

Création de 

• Site web :https:// www.solucham.com 

• Page Facebook : https://www.facebook.com/profile.php?id=100090471740336 

• Page Instagram : https://www.instagram.com/solu_cham/ 

• Page YouTube : https://www.youtube.com/channel/UCxEY7NJao6ORIVbb-xFbmCw 

 

 

 

Budget Prévisionnel 2023 et plan à 3 ans  
 

Le principal projet de ces prochaines années est la construction et l’exploitation d’un centre de 

formation en mode d’alternance sur les metiers du tourisme et de la construction ( Numbur 

Vocational Training Centre – ou NVTC) 

 

 
 

Le plan du projet se présente comme suit :  

 

 



 
 

 

Le principales caractéristiques du projet sont les suivantes :  

 

NVTC est un Centre de Formation Pratique en Alternance, avec un fonctionnement proche des 

Maisons Familiales Rurales (M.F.R) en France. 

Le but est d’accueillir les jeunes du Solu-Khumbu au terme de leurs etudes generales secondaires 

( post S.E.E) , c’est-à-dire entre 15 et 17 ans environ. 

A travers un cursus de 2 ans , base sur l’alternance dans les entreprises de la region, nous 

souhaitons donner a ces jeunes un certificat et des connaissances theoriques et pratiques 

suffisantes, qui leur permettent de trouver un emploi dans leur region du Solu-Khumbu. 

 

Les filieres de demarrage seront d’une part les metiers de la construction ( electricite, charpente-

menuiserie, plomberie) et les metiers du tourisme ( hotellerie, restauration, agence de trekking), 

D’autres filieres pourront etre developpees a l’avenir, des l’instant ou ces filieres seront estimees 

de nature a generer des emplois dans la region. 

 

Un internat sera necessaire de manière a pouvoir accueillir des jeunes de toutes les communes du 

district du Solu-Khumbu, en depit des distances par rapport au centre ( a Salleri) 

 

Nous nous attachons donc a travers le projet NVTC a promouvoir une education pratique , tout en 

ayant a cœur d’accompagner la phase de recherche d’emploi suivante. Notre but etant de 

permettre un developpement  economique durable de la region du Solu-Khumbu et de ses 

habitants. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2023 2024 2025 et suiv.

Projet NVTC - budget en Keuros en Keuros en Keuros

Investissements Construction du centre 247 225 10

frais d'exploitation du centre 5 40 120

autres 10

Total emplois 252 265 140

Dons, subventions et mecenat d'entreprises Groupe Bolloré 50 50 50

MSC 10 10 10

Credit Mutuel 5 5 5

Maped 10 10 10

MFR de France 10 10 10

Cie Mont Blanc 30 10 5

dons individuels + autres entreprises 38 50 50

Subvention Conseil général 20 0 0

Subvention Mairie de Sallari, Nepal 0 12 0

autres recettes 79 108 0

Total ressources 252 265 140

net emploi-ressources 0 0 0



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

En conséquence le budget total de l’association et les perspectives à 3 ans se présente comme 

suit :  

 

 

  
 

 

 

 

 

Compte de résulat 2022 et plan à 3 ans

hors NVTC NVTC TOTAL hors NVTC NVTC TOTAL hors NVTC NVTC TOTAL

1. produis liés à la générosité du public

1.1 cotisations sans contrepartie 4 000,00 4 000,00 4 400,00 4 400,00 5 000,00 5 000,00

1.2.1 dons manuels particuliers 5 000,00 5 000,00 10 000,00 5 500,00 5 000,00 10 500,00 5 750,00 5 000,00 10 750,00

1.2.2 dons manuels entreprises 33 000,00 33 000,00 45 000,00 45 000,00 45 000,00 45 000,00

2. produis non liés à la générosité du public

2.1 cotisations avec contrepartie

2.2 parrainage des entreprises 3 000,00 194 000,00 197 000,00 3 500,00 203 000,00 206 500,00 4 000,00 90 000,00 94 000,00

3. subventions et autres concours publics

subventions 20 000,00 20 000,00 12 000,00 12 000,00 0,00 0,00

4. ventes de iens et services

ventes en ligne "goodies" 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00

ventes en lignes photo event 1 500,00 1 500,00 1 500,00 1 500,00 1 500,00 1 500,00

evenements tambola, conférences… 1 636,20 1 636,20 1 758,00 1 758,00 1 960,00 1 960,00

evenements trecks 0,00 1 000,00 1 000,00 1 500,00 1 500,00

4. autres produits divers

total produits 16 136,20 252 000,00 268 136,20 18 658,00 265 000,00 283 658,00 20 710,00 140 000,00 160 710,00

salaires et charges (3 500,00) (3 500,00) (6 000,00) (6 000,00) (6 000,00) (6 000,00)

assurances (120,00) (120,00) (120,00) (120,00) (120,00) (120,00)

frais informatiques et fournitures (1 282,00) (1 282,00) (150,00) (150,00) (200,00) (200,00)

frais telecom, postaux (400,00) (400,00) (450,00) (450,00) (500,00) (500,00)

commissariat aux comptes (1 500,00) (1 500,00) (1 500,00) (1 500,00) (1 500,00) (1 500,00)

déplacements bénévoles (4 480,00) (4 480,00) (5 000,00) (5 000,00) (5 500,00) (5 500,00)

marketing et publicité (600,00) (600,00) (500,00) (500,00) (400,00) (400,00)

frais bancaires (60,00) (60,00) (60,00) (60,00) (60,00) (60,00)

autres charges d'exploitation (1 194,20) (1 194,20) (1 378,00) (1 378,00) (1 430,00) (1 430,00)

total charges association (13 136,20) 0,00 (13 136,20) (15 158,00) 0,00 (15 158,00) (15 710,00) 0,00 (15 710,00)

actions Nepal hors NVTC (Sherpa Children) (3 000,00) (3 000,00) (3 500,00) (3 500,00) (5 000,00) (5 000,00)

action NVTC construction (247 000,00) (247 000,00) (225 000,00) (225 000,00) (10 000,00) (10 000,00)

action NVTC running costs (5 000,00) (5 000,00) (40 000,00) (40 000,00) (130 000,00) (130 000,00)

total dépenses actions (3 000,00) (252 000,00) (255 000,00) (3 500,00) (265 000,00) (268 500,00) (5 000,00) (140 000,00) (145 000,00)

total dépenses (16 136,20) (252 000,00) (268 136,20) (18 658,00) (265 000,00) (283 658,00) (20 710,00) (140 000,00) (160 710,00)

Résultat d'exploitation 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

B23 B24 B25


